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,Vertrauen und Verantwortung
sind fur uns die Schlissel
flir eine erfolgreiche Zusammenarbeit.*

Mission Statement

Mit unserer Erfahrung und unserem Wissen helfen wir Unternehmen noch erfolg-
reicher zu machen: Wir steigern ihren Wert und sichern ihre Zukunft.

platinus ist ein Team erfahrener Wirtschaftsingenieure fir Management- und Techno-
logieberatung. Wir schaffen Nutzen fir unsere Kunden, in dem wir Management- und
Technologiefragen im komplexen Spannungsfeld zwischen Betriebswirtschaft und In-
formationstechnologie schneller, besser und verlasslicher [6sen. Wir ibernehmen dabei
Verantwortung von der Planung bis hin zur Realisierung.

Unsere Mission
Signifikanten Nutzen erzeugen.

Im heutigen globalen Umfeld ist jedes Un-
ternehmen gefordert, in seiner Geschéfts-
tatigkeit hochste Leistungsfahigkeit zu
entwickeln. Uberdurchschnittliche Ertrags-
kraft, Wachstum und Innovationsfahigkeit
stehen dabei im Vordergrund. Unsere Mis-
sion ist, unsere Kunden beim Erreichen
und Erhalten dieser hohen Leistungsfahig-
keit umfassend und aktiv zu unterstitzen.

Unsere Philosophie

MafRgeschneiderte Gesamtldsungen mit
hoher Umsetzungskompetenz.

Wir wissen: Das Detail macht den Unter-
schied. Wir betrachten jedes Unternehmen
in seiner gewachsenen Individualitdt und
gehen auf seine speziellen Probleme und
Herausforderungen ein — wenn notwendig
bis ins letzte Detail.

Das Ergebnis: Keine Standardlésung, son-
dern mafgeschneiderte Konzepte und
realisierbare Empfehlungen, die von uns
auch umgesetzt werden. Denn nur sie
bringen den Unternehmen wirklich innova-
tive Business-Losungen und dauerhafte
Wettbewerbsvorteile.

Unsere Ziele

Exzellenz in Qualitéat und Service.
Wachstum. Leadership.

Wir glauben, dass ein Unternehmen seinen
Erfolg zeigen muss. Deshalb haben wir
uns, um unsere Mission zu erflllen, ans-
pruchsvolle Ziele gesetzt:

e Exzellenz in der Kundenbeziehungen
e Exzellenz in den Resultaten
e Exzellenz in Qualitat und Service

Wir verfolgen das Ziel, den Unterneh-
menswert fir unsere Kunden nachhaltig zu
optimieren. Wir sind auch bereit, unter-
nehmerisches Risiko einzugehen und ei-
nen Teil der Beratungsleistung in unseren
gemeinsamen Erfolg zu investieren.

Unsere Strategie

Dauerhafte Wettbewerbsvorteile errei-
chen und halten.

Unsere Strategie basiert auf vier wesentli-
chen Erfolgsfaktoren:

Exzellente Produkte und Leistungen
Exzellente Geschaftsprozesse
Exzellente Tools und Methoden
Exzellente Leistungstrager

Unsere Arbeitsweise

Interdisziplinare Projektteams. Aktiver
Einbezug der Unternehmensleitung.
Anwendung erprobter Methoden.

Unsere Konzepte entstehen in enger Zu-
sammenarbeit mit den Leistungstragern
unserer Kunden. Gemeinsam entwickeln
und realisieren wir innovative und praxis-
nahe Lésungsvarianten und schaffen dann
die notwendigen organisatorischen sowie
technischen Voraussetzungen fir die Um-
setzung.

Unsere Mitarbeiter

Erfahrene Berater mit Personlichkeit
und Know-how.

Unsere Berater verstehen sich als Partner
und objektiver "Coach" der Fuhrungskrafte
und Leistungstrager unserer Kunden. Sie
erganzen das Wissen dieser Mitarbeiter
mit ihrer Problemlésungs- und Methoden-
kompetenz, um gemeinsam innovative
Konzepte zu entwickeln und umzusetzen.



