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Unternehmensprofil

platinus ist der Spezialist im Geschéaftsprozess-, Projekt- und Informations-
management. Mit unserer Erfahrung und unserem Wissen helfen wir Unternehmen

noch erfolgreicher zu machen: Wir steigern ihren Wert und sichern ihre Zukunft.
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»Horizontale Fach- und Methodenexpertise,
vertikale Branchenerfahrung, globales und
ganzheitliches Know-how und Prasenz vor

Ort charakterisieren platinus.“
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CONSIDER IT SOLVED

UNSER GESCHAFTSZWECK
WARUM EXISTIEREN WIR?

Wir schaffen Wertsteigerung fur unsere Kunden, in dem wir Tech-
nologie- und Managementfragen schneller, besser und verlasslicher
l6sen.

UNSERE ROLLE
WER SIND WIR?

Wir sind ein Team erfahrener Wirtschaftsingenieure.

Unsere Berater verstehen sich als Partner und objektiver "Coach"
der Fuhrungskréafte und Leistungstrager unserer Kunden. Sie er-
ganzen das Wissen dieser Mitarbeiter mit ihrer Problemlésungs-
und Methodenkompetenz, um gemeinsam innovative Konzepte zu
entwickeln und umzusetzen.

UNSERE FAHIGKEITEN
WAS MACHEN WIR?

Unsere Kernkompetenzen liegen im komplexen Spannungsfeld zwi-
schen Betriebswirtschaft und Informationstechnologie. Sowohl in
der Beratung zu den Bereichen Geschéaftsprozessmanagement,
Projektmanagement als auch Informationsmanagement bietet plati-
nus mit seinen qualifizierten und erfahrenen Projektmanagern Si-
cherheit, fundiertes Know-How & Ldsungskompetenz.

VALUE FRAMEWORK
Wertmanagement
A

PROCESS FRAMEWORK
Prozessmanagement
A

\

Unternehmens-
wertsteigerung

| Prozessleistungs-
steigerung

Effektivitat
die richtigen
Prozesse optimieren
EBIT-Verbesserung durch
Optimierung der
Geschftsprozesse

— S
Effizient — die Prozesse Wachstum durch
richtig optimieren Investitionen

PROJECT FRAMEWORK
Projektmanagement
A

* Mobilisierung und
Orientierung

* Analyse und
Diagnose

Investitions-
optimirtung

* Konzeption und
Design

Effektiviat
die richtigen
Projekte auswahlen

* Umsetzung und

Evaluierung >

Effizient - die Projekte
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UNSERE ZIELGRUPPEN

WER SIND UNSERE
KUNDEN?

Unsere Kunden sind IT-getriebene Organisationen im deutschspra-
chigen Raum. Wir unterstiitzen GroRunternehmen und bedeutende
mittelsténdische Firmen in den Branchen:

e Versorger (Telekommunikation & Utilities)

o Offentlicher Bereich (eGovernment; Gesundheitswesen,...)

e Finanzdienstleister

e Handel und Logistikunternehmen)

UNSERE ARBEITSWEISE
WIE ARBEITEN WIR?

platinus schafft messbare, nachhaltig Erfolge. Unsere Kunden er-
warten: eine Uberdurchschnittliche Ertragskraft, Innovationen und
Wachstum. Unser Team unterstiitzt durch Professionalitat, Ganz-
heitlichkeit, Teamgeist, Geschwindigkeit, Flexibilitat & Effizienz.
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Woflur wir stehen

platinus CONSULTING GMBH ist der Spezialist im Geschéftsprozess-, Projekt- und Informations-
management. Mit unserer Erfahrung und unserem Wissen helfen wir Unternehmen noch erfolg-
reicher zu machen: Wir steigern ihren Wert und sichern ihre Zukunft.

platinus ist ein Team erfahrener Wirtschaftsingenieure fir Management- und Technologiebera-
tung. Wir schaffen Nutzen fir unsere Kunden, in dem wir Management- und Technologiefragen
im komplexen Spannungsfeld zwischen Betriebswirtschaft und Informationstechnologie schnel-
ler, besser und verlasslicher I16sen. Wir Gbernehmen dabei Verantwortung von der Planung bis
hin zur Realisierung. Unsere Projekte zielen stets darauf ab, sichtbare Resultate flr unsere
Kunden zu erzielen. Dies erreichen wir in gemeinsam und interdisziplindr zusammengesetzten
Teams. Unser Selbstverstandnis ist es dabei nicht, Konzepte zu schreiben und viel Papier zu
hinterlassen. Vielmehr "krempeln wir zusammen die Armel hoch" und setzen die maRgeschnei-
derte Gesamtlosung gemeinsam mit unseren Kunden in die Praxis um.

Unsere Mission
Signifikanten Nutzen (Business Impact) erzeugen und hinzufiigen.

Sichtbare Resultate bei Prozessen, Technologie und Leistungstragern schaffen. Im heutigen
globalen Umfeld ist jedes Unternehmen gefordert, in seiner Geschaftstatigkeit hochste Leis-
tungsfahigkeit zu entwickeln. Uberdurchschnittliche Ertragskraft, Wachstum und Innovationsfa-
higkeit stehen dabei im Vordergrund. Unsere Mission ist, unsere Kunden beim Erreichen und
Erhalten dieser hohen Leistungsféahigkeit umfassend und aktiv zu unterstitzen.

Unsere Philosophie
Mafgeschneiderte und innovative Gesamtlésungen und hohe Umsetzungskompetenz.

Wir wissen: Das Detail macht den Unterschied. Wir betrachten jedes Unternehmen in seiner
gewachsenen Individualitat und gehen auf seine speziellen Probleme und Herausforderungen
ein — wenn notwendig bis ins letzte Detail.

Das Ergebnis: Keine Standardldsung, sondern mal3geschneiderte Konzepte und realisierbare
Empfehlungen, die von uns auch umgesetzt werden. Denn nur sie bringen den Unternehmen
wirklich innovative Business-Losungen und dauerhafte Wettbewerbsvorteile.

Unsere Ziele
Exzellenz in Qualitat und Service. Wachstum. Leadership.

Wir glauben, dass ein Unternehmen seinen Erfolg zeigen muss. Deshalb haben wir uns, um
unsere Mission zu erfillen, anspruchsvolle Ziele gesetzt:

e Exzellenz in den Kundenbeziehungen - Kundenerwartungen ubertreffen

e Exzellenz in Qualitat und Service

e Exzellenz in den Resultaten - Management der Ertragskraft mit profitables Wachstum erzielen
e Etablierung als GPM und PM-Leader im deutschsprachigen Raum

Wir verfolgen das Ziel, den Unternehmenswert fir unsere Kunden nachhaltig zu optimieren wie
auch die organisatorische und technologische Konzeption und Umsetzung des Geschaftsmo-
dells zu bewerkstelligen. Wir sind auch bereit, unternehmerisches Risiko einzugehen und einen
Teil der Beratungsleistung in unseren gemeinsamen Erfolg (Beratung gegen Beteiligung) zu
investieren. Damit erreichen wir noch starkere Zielkonvergenz.

Unsere Strategien

Dauerhafte Wettbewerbsvorteile & hochste Leistungsfahigkeit erreichen und halten.
Unsere Fahigkeit, die gesteckten Ziele zu erreichen, basiert auf einer Strategie, welche auf vier
Erfolgsfaktoren fokussiert:
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Exzellente Leistungen in Qualitat und Service
Exzellente Mitarbeiter & Partner

Exzellente Arbeitsweise & Prozesse
Exzellente Werkzeuge und Methoden

Unsere Tatigkeitsschwerpunkte und Kernkompetenzen

Wir sind ein Osterreichisches Beratungsunternehmen, dessen Kernkompetenzen im komplexen
Spannungsfeld zwischen Betriebswirtschaft und Informationstechnologie liegen.

e Beratungs-Services. Sowohl in der Beratung zu den Bereichen Geschéaftsprozessmanage-
ment (GPM) und Unternehmensplanung, Projektmanagement (PM) als auch Informationsma-
nagement (IM) bietet platinus mit seinen qualifizierten & erfahrenen Mitarbeitern Sicherheit,
fundiertes Know-How und Losungskompetenz entlang des gesamten ServicelLifeCycles.

e Management-Services. Projekte und Geschaftsprozesse werden immer zeitkritischer und
komplexer. Sie binden u.a. spezifisches Know-how und Personalkapazitaten. Unternehmen
geraten hier oft an die Grenzen lhrer Ressourcenverfligbarkeit (Anzahl und erforderliche Fa-
higkeiten). Management auf Zeit lautet hier unser Losungsansatz.

e Coaching-Services. Ebenso vielfaltig wie spezielle Situationen, in denen sich Unternehmen
befinden kénnen, ist die Bandbreite der Einsatzméglichkeiten von platinus. Je nach Aus-
gangssituation Ubernehmen wir Personen, Teams & oder Projekt-Coachings in einer unters-
tutzenden oder flihrenden, intensiven oder begleitenden, kurzfristigen oder langfristigen Rolle.

e Trainings-Services. Weiterbildung hat immer Konjunktur. platinus zahlt zu den filhrenden
Anbietern flr Qualifizierung von Fach- und Fihrungskraften in den Bereichen Projektmana-
gement (PM), Geschaftsprozessmanagement (GPM) und Informationsmanagement (IM).

Unsere Arbeitsweisen

Interdisziplindr zusammengesetzte Projektteams. Aktiver Einbezug der Unternehmenslei-
tung. Anwendung erprobter und leistungsfahiger Methoden und Techniken.

Unsere Konzepte entstehen in enger Zusammenarbeit mit den Leistungstragern unserer Kun-
den. Gemeinsam entwickeln und realisieren wir innovative und praxisnahe L&sungsvarianten
und schaffen dann die notwendigen organisatorischen sowie technischen Voraussetzungen fir
die Umsetzung. Je nach Kundenaufgabe stellen wir ein interdisziplinares Projektteam aus
Branchen- und Funktionsexperten zusammen, um den optimalen Projekterfolg zu gewahrleis-
ten. Je nach Ausgangssituation und Aufgabenstellung tbernehmen wir in Projekten eine unters-
tutzende oder fuhrende, intensive oder begleitende, kurzfristiger oder langfristige Beratungsrol-
le. Dabei ist es nicht unser Selbstverstéandnis, alles besser zu kdnnen als unsere Kunden — wir
erganzen ihr Wissen mit spezifischen Erfahrungen aus verschiedenen Branchen und Themen.
Bei der Umsetzung der Projekte begleiten und koordinieren wir den notwendigen Wandel im
Unternehmen, moderieren den kontinuierlichen Verbesserungsprozess und "krempeln zusam-
men die Armel hoch", wo dies notwendig ist.

Unsere Mitarbeiter
Erfahrene Berater mit Personlichkeit und Know-how.

Unserer Berater sind Wirtschaftsingenieure und Informatiker. Eine exzellente wirtschaftliche und
technische Ausbildung, Berufserfahrung, tiberdurchschnittliche analytische Fahigkeiten und
Kreativitat sind Voraussetzungen fur professionelle Beratung. Der Unterschied zwischen ,gut”
und ,exzellent” wird jedoch durch die Persdnlichkeit des einzelnen Beraters bestimmt. Deshalb
legen wir bei der Auswahl unsere Mitarbeiter sehr viel Wert auf Know-how, Erfahrung & Person-
lichkeit. Unsere Berater verstehen sich als Partner und objektiver "Coach" der Fuihrungskrafte
und Leistungstrager unserer Kunden. Sie erganzen das Wissen dieser Mitarbeiter mit ihrer
Problemlésungs- und Methodenkompetenz, um gemeinsam innovative Konzepte zu entwickeln
und umzusetzen.


http://www.platinus.com/unsereleistungen/beratung/index.html
http://www.platinus.com/unsereleistungen/management/index.html
http://www.platinus.com/unsereleistungen/coaching/index.html
http://www.platinus.com/unsereleistungen/training/index.html

